
 

 

 
 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА  

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
                            

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
                             

_____________ 2020   г. Норильск                                               №_____ 

 

 

О внесении изменений в отдельные постановления Администрации города Норильска  

 

 

В целях урегулирования отдельных вопросов, касающихся системы оплаты 

труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных 

Управлению общего и дошкольного образования Администрации города Норильска, 

а также приведения нормативных правовых актов в соответствие  

с распоряжением Администрации города Норильска от 17.09.2020 № 4272 «О 

повышении минимальных размеров окладов работникам муниципальных учреждений 

муниципального образования город Норильск»,  

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных 

образовательных учреждений, подведомственных Управлению общего и 

дошкольного образования Администрации города Норильска, утвержденное 

постановлением Администрации города Норильска от 30.12.2016 № 660 (далее – 

Положение), следующие изменения: 

1.1. Пункты 2.3 - 2.9 Положения изложить в следующей редакции: 

«2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 

учреждений устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп 

(далее - ПКГ), утвержденных Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации 

от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей работников образования»: 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала первого уровня 

 3 334,0 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня 



 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

1 квалификационный 

уровень 

       3 511,0 <*> 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников 

1 квалификационный 

уровень 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

5 760,0 

при наличии высшего 

профессионального 

образования 

6 556,0 

2 квалификационный 

уровень 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

6 029,0 

при наличии высшего 

профессионального 

образования 

6 866,0 

3 квалификационный 

уровень 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

6 603,0 

при наличии высшего 

профессионального 

образования 

7 521,0 

4 квалификационный 

уровень 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

7 226,0 

при наличии высшего 

профессионального 

образования 

8 234,0 

 

<*> Для должности «младший воспитатель» минимальный размер оклада 

(должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 3 964,0 

руб. 

2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 

учреждений устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом 



 

 

Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 3 511,0 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 3 896,0 

2 квалификационный уровень 4 282,0 

3 квалификационный уровень 4 704,0 

4 квалификационный уровень 5 937,0 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих третьего уровня» 

1 квалификационный уровень 4 282,0 

 

2.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 

культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе ПКГ, 

утвержденных Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации  

от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей работников культуры, искусства и кинематографии»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии среднего звена» 

 3 896,0 

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 



 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

искусства и кинематографии ведущего звена» 

 при наличии среднего 

профессионального 

образования 

4 704,0 

при наличии высшего 

профессионального 

образования 

5 937,0 

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава» 

 7 419,0 

 

2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, 

осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих культуры, 

искусства и кинематографии, устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных 

Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих 

культуры, искусства и кинематографии»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, 

искусства и кинематографии первого уровня» 

 3 334,0 

Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, 

искусства и кинематографии второго уровня» 

1 квалификационный уровень 3 511,0 

2 квалификационный уровень 3 896,0 

 

2.7. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) медицинских и 

фармацевтических работников устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных 

Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских 

и фармацевтических работников»: 



 

 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и 

фармацевтический персонал» 

2 квалификационный уровень 4 282,0 

3 квалификационный уровень         4 635,0 <*> 

5 квалификационный уровень 5 678,0 

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 

2 квалификационный уровень 6 706,0 

 

<*> Для должностей «медицинская сестра палатная (постовая)», «медицинская 

сестра по физиотерапии», «медицинская сестра по массажу» минимальный размер 

оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 5 

068,0 руб. 

2.8. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, 

осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям 

рабочих, устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом 

Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 

рабочих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 3 016,0 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 

рабочих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 3 511,0 

2 квалификационный уровень 4 282,0 

3 квалификационный уровень 4 704,0 

 



 

 

2.9. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) по должностям 

специалистов, не вошедших в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в 

следующих размерах: 

 

Квалификационные уровни Минимальный 

размер оклада 

(должностного 

оклада), руб. 

Заведующий библиотекой 7 248,0 

Художественный руководитель 7 419,0 

Контрактный управляющий  6 208,0 

». 

1.2. Дополнить пункт 4.5 Положения абзацем девятнадцатым следующего 

содержания: 

 «- ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы.». 

1.3. Абзацы девятнадцать, двадцать считать абзацами двадцать, двадцать один 

соответственно.  

1.4. Приложение № 1 Положения дополнить строкой 4 следующего 

содержания: 

« 

 

 

 

 

4 

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы <********> 

в одном классе 5000 руб. 

в двух и более классах 10000 руб. 

». 

1.5. Дополнить Приложение № 1 Положения сноской «<********>» 

следующего содержания: 

«<********> Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство осуществляется с применением районного коэффициента, процентной 

надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 

условиями. 

Финансовое обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство осуществляется за счет средств иного межбюджетного 

трансферта на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 



 

 

педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, 

предоставляемого из краевого бюджета.». 

2. Внести в постановление Администрации города Норильска от 07.09.2016  

№ 466 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 

муниципального бюджетного учреждения «Методический центр» (далее – 

Положение), следующие изменения: 

2.1. Пункты 2.3 - 2.6 положения изложить в следующей редакции: 

«2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 

учреждений устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 

216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 

работников образования»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников 

 

3 квалификационный 

уровень 

при наличии среднего 

профессионального образования 

6 603,0 

при наличии высшего 

профессионального образования 

7 521,0 

 

2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 

учреждений устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 

247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня» 

 

2 квалификационный уровень 4 282,0 

3 квалификационный уровень 4 704,0 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих третьего уровня» 

1 квалификационный уровень 4 282,0 



 

 

 

 

2.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) по должностям 

специалистов, не вошедших в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в 

следующих размерах: 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

Заведующий библиотекой 7 248,0 

 

2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, 

осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям 

рабочих, устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 

248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих»: 

 

Квалификационные уровни Минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 

рабочих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 3 016,0 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 

рабочих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 3 511,0 

». 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заполярная правда» и 

разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и 

распространяет свое действие на правоотношения, возникшие по пункту 1.4           

с 01.09.2020, по пункту 1.1, 2.1 с 01.10.2020 

 

 

Исполняющий полномочия Главы  

города Норильска                                                                                       Н.А. Тимофеев 

 
 

 

 

Колин Андрей Геннадьевич 

43-72-00                                                                                                                                                   



 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

И.о. начальника Правового управления  

Администрации города Норильска         ________ «___»_____2020 Е.В. Прядко 

 

Заместитель Главы города Норильска 

по экономике и финансам             ________ «___»_____           2020 И.В. Перетятко 

 

И.о. начальника Управления по персоналу 

Администрации города Норильска        ________ «___»____ 2020 А.В. Винокуров 

 

И.о. заместителя Главы города Норильска 

по социальной политике                         ________ «___»_____       2020 А.Г. Колин 

 

 
 Проект правового акта Правовой акт 

 

 

подлежит 

направлению 

не подлежит 

направлению 

подлежит 

направлению 

не подлежит 

направлению 

Прокуратура     

Норильская 

транспортная 

прокуратурав  

    

НГСД     

КСП     

Сайт Администрации 

города Норильска (для 

обеспечения 

независимой 

антикоррупционной 

экспертизы НПА и их 

проектов 

    

СПС Гарант, Консультант+   

Регистр МНПА Красноярского края   

Общественное 

обсуждение проектов 

правовых актов 

  

 

Рассылка: 

 

Правовое управление           1 

Управление по персоналу    1 

Управление общего и 

дошкольного образования    1 

 
Колин Андрей Геннадьевич  

_____________ «____»_______2020 (437200) 

 

Шелкунова Лилия Мансуровна 

_____________ «____»_______2020 (437200 *3246)  

 

Исп. Адамова Лариса Николаевна 

43-72-00*3234



 

 

  


